
การวางแผนเพื่อการเกษียณ 

 
หากถามคนสวนใหญวาคาดหวังอยางไรยามเกษียณทานคงไดคําตอบที่แตกตางหลากหลาย  การเกษียณเปน

การเดินทางหาใชจุดมุงหมายเมื่อพูดถึงการวางแผนเพื่อการเกษียณการเริ่มตนกอนยอมไดเปรียบกวาเสมอบางคน

พยายามที่จะไมคิดถึงการเกษียณเพราะคิดวามันยังไกลตัว และไมมีแรงกดดันทําใหตองนึกถึงมันบางคนไมรูจักวางแผน

เพราะไมคิดวาตนเองมีเงินมากพอสําหรับการออมในยามเกษียณหรืออาจเพราะคาดหวังวาจะไดรับความชวยเหลือจาก

เงินประกันสังคมของรัฐหรือนายจางอาจยื่นมือเขาชวยเหลือไมวาจะดวยสาเหตุใดก็ตามการไมวางแผนลวงหนายอมเปน

ความผิดพลาดอยางมหันตที่อาจสงผลรายแรงได 

กระแสสังคมใหมเปล่ียนแปลงมุมมองการจัดการกับการออมเพื่อการเกษียณไมวาจะเปน เพราะการที่คนมีอายุ

ยืนยาวมากขึ้นคารักษาพยาบาลแพงขึ้นแตความสามารถในการซื้อกลับลด ลงจากภาวะเงินเฟอและภาวะการลงทุนที่ไม

แนนอนการเปลี่ยนแปลงเหลานี้ทําใหการวางแผนเพื่อการเกษียณมีความสําคัญมากกวาที่เคยเปนมาในอดีตและความ

พยายามอยางเดียวดูจะไมเพียงพออีกตอไปที่จะเก็บเงินสํารองไวยามเกษียณผูเชี่ยวชาญตางมีความเห็นตรงกันวาหาก

ทานตองการดํารงแบบแผนการดําเนินชีวิตแบบเดิมไปตลอดตราบจนหลังจากที่ทานหยุดทํางาน ทานจะตองออมประมาณ 

70% ของรายได ณ ขณะนี้ของทานหลักการหนึ่งที่ตองจําจําไวเสมอ คือ การลดหยอนภาษีสูงสุดเพื่อสํารองไวใชในยาม

เกษียณซึ่งรวมถึงการลงทุนผานกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ กองทุนเพื่อการเลี้ยงชีพ กองทุนหุนระยะยาว  แมการเตรียมตัวเพื่อ

การเกษียณบางครั้งก็เปนประเด็นที่ซับซอนยุงยาก แตก็ไมใชมันจะยากเกินไป เรามีบริการทางเว็บไซดในการใหความรู

เครื่องมือและวิธีการคํานวณสําหรับการเกษียณผูวางแผนทางการเงินของเราจะชวยใหทานบรรลุเปาหมายในการออมโดย

กําหนดออกมาใหชัดเจนวาทานจะตองการเงินสํารองเพื่อการเกษียณเปนจํานวนเทาใดและมองหาเครื่องมือการลงทุนทั้ง

ในประเทศและตางประเทศที่จํานําพาทานไปสูจุดมุงหมายที่วางไวได 



เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางประชากรและกฎระเบียบทําใหคนเราตองพึ่งพาตนเองในการวางแผนเพื่อการ

เกษียณแทนความชวยเหลือจากรัฐบลจ.ฟนันซาชวยใหขั้นตอนนี้งายขึ้นเพราะเราเปนบลจ.แรกที่มีบริการ”การเปดโอกาส

ใหสมาชิกเลือกนโยบายการลงทุนไดเองซึ่งการบริการใหสมาชิกเลือกนโยบายการลงทุนที่เหมาะสมกับตนเองนั้นมีไว

สําหรับกองทุนสํารองเล้ียงชีพของบริษัทผูทํางานอิสระและเจาของธุรกิจสวนตัวโดยใชกองทุนผสมเพื่อการเล้ียงชีพและ

กองทุนหุนระยะยาวอันที่จริงแลวธุรกิจกองทุนสํารองเล้ียงชีพเปนธุรกิจหลักของเราโดยมีทรัพยสินภายใตการบริหาร

จัดการรวมกวา14,000ลานบาทบริษัทไดรับความไววางใจจากสถาบันชั้นนํากวา300แหงทั่วประเทศไทยใหดูแลบริหาร

จัดการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพใหแกสมาชิกตั้งแตปพ.ศ.2512ซึ่งเรามีทั้งบริการแบบกองทุนเดี่ยวและกองทุนรวมทุนสําหรับ

ผูประกอบการรายยอย 

 


