
 

 

 

 

 

 

 

รายงาน 

ผลการติดตามดูแลการกระทาํที�อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์                                                             

การกระทาํที�อาจมีลักษณะไม่เป็นธรรมหรือการกระทาํที�อาจทาํให้ผู้ถือหน่วยลงทุน                                 

เสียประโยชนอ์ันพงึได้รับ   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาํหรับ 

กองทุนรวมภายใต้การจัดการของบริษัทหลักทรัพยจั์ดการ กองทุนไทยพาณิชย ์จาํกัด  

ประจาํปี 2565 
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เรียน ท่านผู้ถือหน่วยลงทุน 

 
บริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกัด (“บริษัทจัดการ”) ไดแ้ต่งตั!งคณะทาํงาน Independent 

Oversight Entity (IOE) ซึ5งประกอบดว้ยกาํกับและควบคุมร่วมกับสายตรวจสอบ ธนาคารไทยพาณิชย ์จาํกัด (มหาชน) 
ร่วมกันจัดทาํแผนการตรวจสอบและแนวทางในการดาํเนินการ เพื5อติดตามดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการที5อาจ
ก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนแ์ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน และอาจมีลกัษณะไม่เป็นธรรมหรืออาจทาํใหผู้ถื้อหน่วยเสีย
ประโยชนอ์นัพึงไดร้บั รวมทั!ง ทบทวนนโยบายการป้องกันและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ เพื5อใหส้อดคลอ้งกับ
หลกัเกณฑท์ี5สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด สาํหรบัระยะเวลาตั!งแต่วนัที5 1 มกราคม 
2565 ถึงวันที5 31 ธันวาคม 2565 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบช่วยพิจารณากลั5นกรอง และนาํเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทต่อไป  

 
ขอบเขตและผลการติดตามการดูแลการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน ์6 เรื�อง ประกอบด้วย 

1. การซื!อขายผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุและตราสารทางการเงินกบับคุคลที5เกี5ยวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ และการ
ซื !อขายผลิตภณัฑใ์นตลาดทนุและตราสารทางการเงินที5ไม่มีราคาตลาดหรือที5ไม่มีสภาพคลอ่ง 

2. วิธีการบรหิารจดัการกองทนุรวม 
3. การคดัเลือกและติดตามการใหบ้รกิารของผูใ้หบ้รกิาร 
4. การสง่คาํสั5งซื !อขายผลิตภณัฑใ์นตลาดทุนและตราสารทางการเงิน 
5. การเก็บค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายจากกองทนุรวมหรือผูถื้อหน่วยลงทนุ 
6. การใชส้ิทธิออกเสียงในที5ประชมุผูถื้อหลกัทรพัย ์

 

ผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม 

สาํหรบัผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม ประจาํปี 2565 ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั!งที5 1/2566 เมื5อวนัที5 13 มกราคม 

2566 โดยผลการติดตามดแูลการจดัการกองทุนรวม พบว่าบริษัทมีการปฏิบตัิงานเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละขั!นตอนที5

กาํหนด และไม่พบประเด็นขอ้สงัเกตที5มีนัยสาํคัญ รวมทั!ง ไม่พบประเด็นการกระทาํของบริษัทจัดการที5อาจก่อใหเ้กิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ไม่เป็นธรรม หรืออาจทาํใหผู้ถื้อหน่วยเสียผลประโยชนอ์นัพงึไดร้บั พบเพียงประเด็นที5ควร

ปรบัปรุงใหก้ระบวนการทาํงานมีประสิทธิภาพเพิ5มขึ !น (process enhancement) เท่านั!น โดยมีสาระสาํคญัสรุปได ้ดงันี ! 
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สรุปขอบเขต ผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม 

 

ขอบเขตการติดตามดูแล ผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม 

1. การซื!อขายผลิตภัณฑใ์นตลาดทุนและตราสารทางการเงิน

กับบุคคลที5เกี5ยวขอ้งกับการประกอบธุรกิจ และการซื!อขาย

ผลิตภัณฑใ์นตลาดทุนและตราสารทางการเงินไม่มีราคา

ตลาดหรือที5ไม่มีสภาพคล่อง โดยมีรายละเอียดขอบเขตที5

สาํคญัในการติดตามดแูล ดงันี ! 

 ส อ บ ท า น ก า ร กํ า ห น ด ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ

กระบวนการในการคดัเลือกหลกัทรพัย ์

 สอบทานการทําธุ รกรรม  Cross-Trade ว่า

เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี5กาํหนด 

 สอบทานการลงทุนในหลักทรัพย์ที5ธนาคาร 

SCB เป็น underwriter ว่ามีความเหมาะสม 

และมีเหตผุลที5เหมาะสมในการทาํธุรกรร 

 
 

การทาํรายการซื !อขายหลกัทรพัยร์ะหว่างกองทุนและ

บคุคลที5เกี5ยวขอ้งเป็นธุรกรรมที5สมเหตผุลและเป็นประโยชนต์่อ

กองทุน ราคาที5ใชเ้ป็นราคาทางการคา้ปกติ มีความเหมาะสม 

สอดคลอ้งตามเกณฑที์5สาํนกังาน ก.ล.ต. ไดก้าํหนด  

  

2. บริหารจัดการกองทุนรวม โดยมีรายละเอียดขอบเขตที5

สาํคญัในการติดตามดแูล ดงันี ! 

 สอบทานการลงทุนว่าเป็นไปตามขอ้กาํหนดใน

หนงัสือชี !ชวน 

 สอบทานกลยทุธก์ารลงทนุแบบ active/passive 

fund โดยการใช้ข้อมูลค่า portfolio turnover 

ratio (PTR) ในการวิเคราะห ์

 สอบทานการใชเ้ครื5องมือการบริหารความเสี5ยง

หรือการลงทนุตามที5ไดร้ะบไุวใ้นหนงัสือชี !ชวน 

 
 

บริษัทมีการติดตามวิธีการบริหารจัดการกองทุน 

รวมทั!งวัตถุประสงค ์นโยบาย และกลยุทธ์การลงทุน เพื5อให้

มั5นใจว่าเป็นไปตามที5ระบุไวใ้นหนังสือชี !ชวนเสนอขายหน่วย

ลงทนุ 
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ขอบเขตการติดตามดูแล ผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม 

3. การคดัเลือกและติดตามการใหบ้ริการของผูใ้หบ้ริการ โดย

มีรายละเอียดขอบเขตที5สาํคญัในการติดตามดแูล ดงันี ! 

 สอบทานหลกัเกณฑ ์และวิธีการในการคดัเลือก

ผูใ้หบ้รกิาร เช่น มีการเทียบเคียงกบัราคาตลาด/ 

เปรียบเทียบราคาอา้งอิงจากอย่างนอ้ย a ราย 

 สอบทานวิธีการติดตามการให้บริการ การ

ประเมินคณุภาพการใหบ้รกิาร 

 
 

บริษัทมีหลกัเกณฑใ์นการคดัเลือก Service Provider 

ที5 เหมาะสม และมีการดําเนินการคัดเลือกให้เป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ อีกทั!งมีการประเมินคุณภาพการให้บริการและ

รายงานอย่างเหมาะสม 
 

4. การส่งคาํสั5งซื !อขายผลิตภณัฑใ์นตลาดทุนและตราสารทาง

การเงิน โดยมีรายละเอียดขอบเขตที5สาํคญัในการติดตาม

ดแูล ดงันี ! 

 สอบทานหลกัเกณฑค์ดัเลือก Broker 

 ส อ บ ท า น วิ ธี ก า ร ติ ด ต า ม ก า ร ใ ห้บ ริ ก า ร               

การประเมินคณุภาพการใหบ้รกิาร 

 ส อ บ ท า น ก ร ะ บ ว น ก า ร ติ ด ต า ม ดู แ ล ก าร 

Churning 

 
 

บริษัทมีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือก Broker และ 

Dealers อย่างชดัเจนและเหมาะสม และมีปริมาณการซื !อขาย

หลักทรัพย์ต่อคู่คา้เป็นไปตามหลกัเกณฑที์5กาํหนด รวมทั!งมี

การประเมินคุณภาพการใหบ้ริการของ Broker และ Dealer 

อย่างสมํ5าเสมอ 
 

5. การเก็บค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายจากกองทุนรวมหรือผู้

ถือหน่วยลงทุน โดยมีรายละเอียดขอบเขตที5สาํคัญในการ

ติดตามดแูล ดงันี !ดงันี ! 

 สอบทานการคิดค่า Management Fee ที5เรียก

เก็บจากกองทุนว่าเหมาะสมกับนโยบาย และ

กลยทุธก์ารลงทนุ 

 สอบทานการเรียกเก็บค่าใชจ้่ายจากกองทุนว่า

เป็นไปตามที5หนงัสือชี !ชวนกาํหนด 
 

บริษัทมีการกําหนดค่าธรรมเนียมเรียกเก็บจาก

กองทุนอย่างเหมาะสม รวมทั!งมีการจดัเก็บค่าธรรมเนียมและ

ค่าใชจ้่ายเป็นไปตามที5กาํหนดและเปิดเผยไวใ้นโครงการ 
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ขอบเขตการติดตามดูแล ผลการติดตามดูแลการจัดการกองทุนรวม 

6. การใช้สิทธิออกเสียงในที5ประชุมผู้ถือหลักทรัพย์ โดยมี

รายละเอียดขอบเขตที5สาํคญัในการติดตามดแูล ดงันี !  

 สอบทานหลักเกณฑ์/กระบวนการตัดสินใจที5

ควรพิจารณาในการใช้สิท ธิออกเสียงของ

กองทนุ 

 สอบทานวิธีการติดตามการใช้สิทธิออกเสียง

แทนกองทนุ 

 สอบทานการเปิดเผยข้อมูลแนวทางในการใช้

สิทธิออกเสียงและการดาํเนินการใช้สิทธิออก

เสียงต่อผูล้งทนุ 
 

บรษิัทมีการกาํหนดหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาใชส้ิทธิ

ออกเสียงอย่างเหมาะสมและเป็นประโยชนต์่อกองทุน มีการ

ดาํเนินการไปใชส้ิทธิfตามที5เกณฑก์าํหนด รวมทั!งมีการเปิดเผย

ขอ้มลูการใชส้ิทธิfออกเสียงอย่างครบถว้น 

   

 

 

คณะทาํงาน Independent Oversight Entity (IOE)                        

บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ไทยพาณิชย ์จาํกดั 

 


