
ประเภทกองท»นรวม / กลุ่»nมกองท»นรวม
• ประเภทกองท»นรวม: กองท»นรวมอºÉนๆ ท¸Éม¸นโยบายการลุ่งท»นในสั´ญญาลุ่·ขสั·ทธิ์·Íหรºอทร´พยrสั·นทางป{ญญา
(Royalty Investments)/กองท»นรวมท¸Éม¸นโยบายเปdดใหoม¸การลุ่งท»นในกองท»นรวมอºÉนภายใต้o บลุ่จ. เด¸ยวก´น/กอง
ท»นรวมฟีeดเดอรr (Feeder Fund)/กองท»นรวมเพºÉอความย´Éงยºน (SRI Fund)/กองท»นรวมท¸Éเนoนลุ่งท»นแบบม¸ความ
เสั¸Éยงต้nางประเทศ  
• กลุ่»nมกองท»นรวม: Miscellaneous
นโยบายแลุ่ะกลุ่ย»ทธิ์rการลุ่งท»น
• เนoนลุ่งท»นในหนnวยลุ่งท»นของกองท»นรวมต้nางประเทศเพ¸ยงกองท»นเด¸ยว (Feeder Fund) ไดoแกn PARTNERS
GROUP EVERGREEN ROYALTIES OPPORTUNITIES (กองท»นหลุ่´ก) ชน·ดหนnวยลุ่งท»น (share class) PC-
acc ในสัก»ลุ่เง·นดอลุ่ลุ่ารrสัหร´ฐ (USD) กองท»นหลุ่´กกระจายการลุ่งท»นในสั´ญญาลุ่·ขสั·ทธิ์·Íหรºอทร´พยrสั·นทางป{ญญา
(Royalty Investments) ซึ่¹Éงเป}นการลุ่งท»นผ่nานต้ราสัารท»น ต้ราสัารหน¸Ê ต้ราสัารทางการเง·นอºÉนๆ หรºอขoอต้กลุ่งท¸Éม¸ผ่ลุ่
ผ่¼กพ´นทางสั´ญญา โดยจะลุ่งท»นท´Êงทางต้รงหรºอทางอoอมในทร´พยrสั·นด´งกลุ่nาวต้ามด»ลุ่ยพ·น·จของผ่¼oจ´ดการกองท»นหลุ่´ก
ผ่nานการว·เคราะหrโอกาสัในการลุ่งท»น  
กองท»นอาจลุ่งท»นในหนnวยลุ่งท»นของกองท»นรวม ซึ่¹Éงอย¼nภายใต้oการจ´ดการของบร·ษั´ทจ´ดการในสั´ดสัnวนไมnเก·นรoอยลุ่ะ
20 ของม¼ลุ่คnาทร´พยrสั·นสั»ทธิ์·ของกองท»น  
กองท»นอาจลุ่งท»นหรºอม¸ไวoซึ่¹Éงต้ราสัารท¸Éม¸สั´ญญาซึ่ºÊอขายลุ่nวงหนoาแฝง (Structured Note) ไมnเก·นรoอยลุ่ะ 100 ของ
ม¼ลุ่คnาทร´พยrสั·นสั»ทธิ์·ของกองท»น แลุ่ะอาจทÎาธิ์»รกรรมการขายหลุ่´กทร´พยrท¸Éต้oองยºมมาเพºÉอการสัnงมอบ (Short sale)
การทÎาธิ์»รกรรมการก¼oยºมเง·น แลุ่ะ/หรºอการทÎาธิ์»รกรรมการขายโดยม¸สั´ญญาซึ่ºÊอคºน (Repo) เพºÉอการลุ่งท»นไมnเก·นรoอยลุ่ะ
50 ของม¼ลุ่คnาทร´พยrสั·นสั»ทธิ์·ของกองท»น แลุ่ะอาจลุ่งท»นในหนnวย private equity ไมnเก·นรoอยลุ่ะ 20 ของม¼ลุ่คnา
ทร´พยrสั·นสั»ทธิ์·ของกองท»น  
• ชºÉอ บลุ่จ.ท¸Éบร·หารจ´ดการกองท»นหลุ่´ก: Partners Group (Luxembourg) S.A.  
• กองท»นอาจลุ่งท»นในสั´ญญาซึ่ºÊอขายลุ่nวงหนoา (Derivatives) เพºÉอเพ·Éมประสั·ทธิ์·ภาพการบร·หารการลุ่งท»น (Efficient
portfolio management) แลุ่ะ/หรºอการบร·หารความเสั¸Éยง โดยกองท»นอาจลุ่งท»นในสั´ญญาซึ่ºÊอขายลุ่nวงหนoาเพºÉอปjองก´น
ความเสั¸Éยงจากอ´ต้ราแลุ่กเปลุ่¸Éยน (Hedging) ต้ามความเหมาะสัมสัÎาหร´บสัภาวการณ์rในแต้nลุ่ะขณ์ะ ซึ่¹Éงข¹Êนอย¼nก´บ
ด»ลุ่ยพ·น·จของผ่¼oจ´ดการกองท»น  
• กลุ่ย»ทธิ์rในการบร·หารกองท»นรวม: ม»nงหว´งใหoผ่ลุ่ประกอบการเคลุ่ºÉอนไหวต้ามกองท»นหลุ่´ก โดยกองท»นหลุ่´กม¸กลุ่ย»ทธิ์r
ผ่ลุ่การดÎาเน·นงานแลุ่ะด´ชน¸ช¸Êว´ดยoอนหลุ่´ง 5 ปeปฎิ·ท·น ( % ต้nอปe)
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SCBROYALTY(A) ด´ชน¸ช¸Êว´ด Peer avg

2564 2565 2566 2567 2568

ผ่ลุ่การดÎาเน·นงานยoอนหลุ่´งแบบป{กหม»ด

YTD 3 เดºอน 6 เดºอน 1 ปe1 3 ปe1 5 ปe1 10 ปe1
ต้´Êงแต้n  
จ´ดต้´Êง1

SCBROYALTY(A) 7.92 2.48 7.93 N/A N/A N/A N/A 5.82
ด´ชน¸ช¸Êว´ด 0.00 0.00 0.00 N/A N/A N/A N/A 0.00
ความผ่´นผ่วนของกองท»น 6.59 3.19 5.62 N/A N/A N/A N/A 7.15
ความผ่´นผ่วนของด´ชน¸ช¸Êว´ด 0.00 0.00 0.00 N/A N/A N/A N/A 0.00

หมายเหต้»: ในปeท¸Éกองท»นจดทะเบ¸ยน ผ่ลุ่การดÎาเน·นงานจะแสัดงต้´Êงแต้nว´นท¸Éจดทะเบ¸ยนกองท»นจนถึ¹งสั·Êนปeปฏิ·ท·น   

หมายเหต้»:  1% ต้nอปe  
2คnาเฉลุ่¸Éยในกลุ่»nมเด¸ยวก´น ต้ามการจ´ดกลุ่»nมกองท»นรวมของ AIMC category

หน´งสัºอช¸Êชวนสัnวนสัร»ปขoอม¼ลุ่สัÎาค´ญ Factsheet
ขoอม¼ลุ่ ณ์ ว´นท¸É 31 สั·งหาคม 2569

กองท»นเปdดไทยพาณ์·ชยr Royalties Opportunities หoามขายผ่¼oลุ่งท»นรายยnอย
ชน·ดสัะสัมม¼ลุ่คnา

SCBROYALTY(A)

ว´นจดทะเบ¸ยนกองท»น
ว´นเร·Éมต้oน Class
นโยบายการจnายเง·นป{นผ่ลุ่
อาย»กองท»น

26 ก´นยายน 2568
26 ก´นยายน 2568

ไมnจnาย
ไมnกÎาหนดอาย»โครงการ

ขoอม¼ลุ่กองท»นรวม

การปjองก´นความเสั¸Éยง FX ต้ามด»ลุ่ยพ·น·จของผ่¼oจ´ดการกองท»น
การเร¸ยกเกÈบคnาธิ์รรมเน¸ยมต้ามผ่ลุ่การดÎาเน·นงาน ไมnม¸

8+ : เสั¸Éยงสั¼งมากอยnางม¸น´ยสัÎาค´ญ
ต้ÉÎา
ระด´บความเสั¸Éยง

1 2 3 4 5 6 7 8 สั¼ง8+

ลุ่งท»นในกองท»นหลุ่´กท¸Éลุ่งท»นในสั´ญญาลุ่·ขสั·ทธิ์·Íหรºอทร´พยrสั·นทางป{ญญา
(Royalty Investments) เฉลุ่¸Éยในรอบปeบ´ญช¸ไมnนoอยกวnา 80% ของ NAV

ไมnม¸ เนºÉองจากกองท»นหลุ่´กใชoกลุ่ย»ทธิ์rการลุ่งท»นเช·งร»ก (actively managed)
แลุ่ะไมnไดoอoางอ·งด´ชน¸ช¸Êว´ดใด แลุ่ะกองท»นไมnม¸ด´ชน¸ช¸Êว´ดดoานความย´Éงยºน
(reference ESG benchmark)
คÎาเต้ºอน
• การลุ่งท»นในกองท»นรวมไมnใชnการฝากเง·น  
• ผ่ลุ่การดÎาเน·นงานในอด¸ต้ของกองท»นรวม ม·ไดoเป}นสั·Éงยºนย´นถึ¹งผ่ลุ่การ
ดÎาเน·นงานในอนาคต้

การเขoารnวมต้nอต้oานท»จร·ต้
ไดoร´บการร´บรองจาก CAC

ด´ชน¸ช¸Êว´ด

การจ´ดอ´นด´บกองท»น Morningstar

ผ่¼oจ´ดการกองท»นรวม
นายว·จ´กขณ์r ณ์ เช¸ยงใหมn 26 ก´นยายน 2568
น.สั.นร·นทรา ต้·ณ์ร´ต้นrสัก»ลุ่ช´ย 26 ก´นยายน 2568

หน´งสัºอช¸Êชวนฉบ´บเต้Èม

www.scbam.com

ผ่¼oลุ่งท»นสัามารถึศ¹กษัาเครºÉองมºอบร·หารความเสั¸Éยง
ดoานสัภาพคลุ่nองไดoท¸Éหน´งสัºอช¸Êชวนฉบ´บเต้Èม

1

กองท»นรวมท¸Éม¸ความเสั¸Éยงสั¼งหรºอซึ่´บซึ่oอน/หoามขายผ่¼oลุ่งท»นรายยnอย (กองท»นรวมสัÎาหร´บผ่¼oลุ่งท»นสัถึาบ´นแลุ่ะผ่¼oลุ่งท»นรายใหญnพ·เศษัเทnา
น´Êน)

Ready

บร·ษั´ทหลุ่´กทร´พยrจ´ดการกองท»น ไทยพาณ์·ชยr จÎาก´ด



มู¼ลค่nาขั้´Êนต่ำÉÎาในการซื้ºÊอขั้ายค่ร´Êงถั´ดไป: 1,000 บาท
มู¼ลค่nาขั้´Êนต่ำÉÎาในการซื้ºÊอขั้ายค่ร´Êงแรก: 50,000 บาท

เปdดทÎาการ ถั¹ง 15.30 น.เวลาทÎาการ:

ว´นทÎาการซื้ºÊอ:
การซื้ºÊอหนnวยลงท»น

ว´นท¸É 1-17 ขั้องท»กเดºอน ยกเวoนว´น
หย»ดทÎาการขั้องกองท»น

การขั้ายค่ºนหนnวยลงท»น
ว´นทÎาการขั้ายค่ºน:

เวลาทÎาการ: เปdดทÎาการ ถั¹ง 15.30 น.
มู¼ลค่nาขั้´Êนต่ำÉÎาในการขั้ายค่ºน: 1,000 บาท
ยอดค่งเหลºอขั้´Êนต่ำÉÎา: 1,000 บาท
ระยะเวลาการร´บเง·นค่nาขั้ายค่ºน:

ว´นท¸É 1-17 ขั้องเดºอนมูกราค่มู
เมูษายน กรกฎาค่มู และต่ำ»ลาค่มู ยก
เวoนว´นหย»ดทÎาการกองท»น

T+4 ค่ºอ4 ว´นทÎาการ
หล´งจากว´นทÎารายการ
ขั้ายค่ºน

(ขั้อสงวนส·ทธิ·เปล¸Éยนแปลงระยะเวลาการร´บเง·นค่nาขั้าย
ค่ºนจร·งซื้¹ÉงอาจเรÈวขั้¹Êนหรºอช้oาลงกวnาเด·มูไดo ท´Êงน¸Ê ไมูnเก·น
6 ว´นทÎาการน´บจากว´นทÎารายการขั้ายค่ºน)

  
ผู้¼oถัºอหนnวยลงท»นต่ำoองสnงค่Îาส´Éงขั้ายค่ºนหนnวยลงท»นลnวงหนoาไมูnนoอยกวnา 105 ว´น จÎานวนว´นด´งกลnาวอาจแต่ำกต่ำnางก´นในแต่ำnละเดºอนท¸Éสnงค่Îาส´Éง
ขั้ายค่ºนหนnวยลงท»น หรºออาจเปล¸ÉยนแปลงนoอยกวnาจÎานวนว´นท¸ÉกÎาหนดไดo ขั้¹Êนอย¼nก´บกÎาหนดการซื้ºÊอขั้ายขั้องกองท»นหล´ก

ทร´พยrส·นท¸Éลงท»น 5 อ´นด´บแรก
ช้ºÉอทร´พยrส·น % NAV

หนnวยลงท»น PARTNERS GROUP
EVERGREEN ROYALTIES
OPPORTUNITIES

97.40

หนnวยลงท»น BNP PARIBAS
INSTICASH USD 1D LVNAV

0.04

หมูายเหต่ำ» -

ส´ดสnวนประเภททร´พยrส·นท¸Éลงท»น
ประเภททร´พยrส·น % NAV

หนnวยลงท»น 97.44
เง·นฝาก 2.81
อºÉน ๆ -0.25
หมูายเหต่ำ» -

ค่nาธิรรมูเน¸ยมู ส¼งส»ดไมูnเก·น เกÈบจร·ง
การขั้าย 3.21 1.50
การร´บซื้ºÊอค่ºน 3.21 ยกเวoนไมูnเร¸ยกเกÈบ
การส´บเปล¸Éยนหนnวยลงท»นเขั้oา 3.21 1.50
การส´บเปล¸Éยนหนnวยลงท»นออก 3.21 ยกเวoนไมูnเร¸ยกเกÈบ
การโอนหนnวย 10.00 บาท ต่ำnอ 1,000 หนnวย 10.00 บาท ต่ำnอ 1,000 หนnวย

ค่nาธิรรมูเน¸ยมูท¸Éเร¸ยกเกÈบจากผู้¼oถัºอหนnวย (% ขั้องมู¼ลค่nาซื้ºÊอขั้าย รวมู VAT)
ผู้¼oลงท»นจะถั¼กเร¸ยกเกÈบค่nาธิรรมูเน¸ยมูต่ำnอไปน¸Êโดยต่ำรงท»กค่ร´ÊงเมูºÉอทÎารายการซื้ºÊอขั้ายหรºอส´บเปล¸Éยนหนnวยลงท»น

ค่nาธิรรมูเน¸ยมู ส¼งส»ดไมูnเก·น เกÈบจร·ง
การจ´ดการ 2.14 1.07
      ค่nาต่ำอบแทนแกnต่ำ´วแทนขั้ายหนnวยลงท»น
ขั้องกองท»นรวมู (trailer fee) : มู¸
รวมูค่nาใช้oจnาย 4.50 1.1922256

ค่nาธิรรมูเน¸ยมูท¸Éเร¸ยกเกÈบจากกองท»นรวมู (% ต่ำnอปeขั้อง NAV รวมู VAT)ค่nาธิรรมูเน¸ยมูท¸Éเร¸ยกเกÈบจากกองท»นรวมู (% ต่ำnอปeขั้อง NAV รวมู VAT)
ค่nาธิรรมูเน¸ยมูต่ำnอไปน¸Êจะสnงผู้ลกระทบต่ำnอผู้¼oลงท»น เนºÉองจากจะทÎาใหoผู้ลต่ำอบแทนจากการลงท»นลดลง ด´งน´Êน ผู้¼oลง
ท»นค่วรต่ำรวจสอบท»กค่ร´Êงกnอนต่ำ´ดส·นใจลงท»น

หมูายเหต่ำ»: - บร·ษ´ทจ´ดการอาจพ·จารณาเปล¸Éยนแปลงค่nาธิรรมูเน¸ยมูท¸Éเร¸ยกเกÈบจร·งเพºÉอใหoสอดค่ลoองก´บกลย»ทธิrหรºอค่nาใช้oจnายในการบร·หาร
จ´ดการ  
- ค่nาใช้oจnายในการซื้ºÊอขั้ายหล´กทร´พยr เมูºÉอส´Éงซื้ºÊอ/ส´Éงขั้าย/ส´บเปล¸Éยนหนnวยลงท»น ไมูnเก·นรoอยละ 5 ขั้องมู¼ลค่nาหนnวยลงท»น (ยกเวoนไมูnเร¸ยก
เกÈบ)

หมูายเหต่ำ»: - บร·ษ´ทจ´ดการอาจพ·จารณาเปล¸Éยนแปลงค่nาธิรรมูเน¸ยมูท¸Éเร¸ยกเกÈบจร·งเพºÉอใหoสอดค่ลoองก´บกลย»ทธิrหรºอค่nาใช้oจnายในการบร·หาร
จ´ดการ  
ในกรณ¸ท¸Éกองท»นลงท»นในหนnวยลงท»นขั้องกองท»นรวมูภายใต่ำoการจ´ดการขั้องบร·ษ´ทจ´ดการ (กองท»นปลายทาง) บร·ษ´ทจ´ดการจะไมูnเร¸ยก
เกÈบค่nาธิรรมูเน¸ยมูการจ´ดการขั้องกองท»นต่ำoนทางซื้ÊÎาซื้oอนก´บกองท»นปลายทาง

SCBROYALTY(A)
ขั้oอมู¼ลเช้·งสถั·ต่ำ·
Maximum Drawdown -5.26%
Recovering Peroid 3 เดºอน 
FX Hedging -
อ´ต่ำราสnวนหมู»นเว¸ยนการลงท»น 1.10 เทnา
Sharpe ratio -
Alpha -
Beta -
Tracking Error -
ทร´พยrส·นท¸Éลงท»น 5 อ´นด´บแรกขั้องกองท»นหล´ก

ช้ºÉอทร´พยrส·น % NAV
Media Music Fund 15.30
The Weeknd 10.40
Ultra Natural Gas Royalties 8.50
RoyFin Nat Gas 6.80
Warner Bros Discovery 5.90

การจ´ดสรรการลงท»นในกล»nมูอ»ต่ำสาหกรรมูขั้องกองท»นหล´ก
กล»nมูอ»ต่ำสาหกรรมู (Sector) % NAV

Media 29.00
Music 24.00
Life Sciences 20.00
Natural Gas 19.00
Carbon Reduction 5.00
อºÉน ๆ 3.00

การจ´ดสรรการลงท»นในต่ำnางประเทศขั้องกองท»นหล´ก
ประเทศ % NAV

North America 96.00
Asia Pacific 4.00

หมูายเหต่ำ»: ขั้oอมู¼ลกองท»นหล´กเป}นขั้oอมู¼ล ณ ว´นท¸É 31 พฤษภาค่มู 2569
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คำÎาอธิ·บาย


Maximum Drawdown
เปอร์rเซ็Èนต์rผลขาดทุ»นสู¼งสู»ดของกองทุ»นร์วมในร์ะยะเวลา
5
ปeยoอนหล´ง
(หร์ºอต์´Êงแต์nจั´ดต์´Êงกองทุ»นกร์ณี¸ทุ¸Éย´งไมnคร์บ
5
ปe)
โดยว´ดจัากร์ะด´บ
NAV
ต์nอหนnวยทุ¸Éจั»ดสู¼งสู»ด
ไป
จันถึ¹งจั»ดต์ÉÎาสู»ดในช่nวงทุ¸É
NAV
ต์nอหนnวยปร์´บต์´วลดลง
คnา
Maximum
Drawdown
เป}นขoอม¼ลทุ¸Éช่nวยใหoทุร์าบถึ¹งความเสู¸Éยงทุ¸Éอาจัจัะขาดทุ»นจัากการ์ลงทุ»นในกองทุ»นร์วม




Recovering Period
ร์ะยะเวลาการ์ฟื้g�นต์´ว
เพื่ºÉอเป}นขoอม¼ลใหoผ¼oลงทุ»นทุร์าบถึ¹งร์ะยะเวลาต์´Êงแต์nการ์ขาดทุ»นสู¼งสู»ดจันถึ¹งร์ะยะเวลาทุ¸Éฟื้g�นกล´บมาทุ¸Éเง·นทุ»นเร์·Éมต์oนใช่oร์ะยะเวลานานเทุnาใด




FX Hedging
เปอร์rเซ็Èนต์rของการ์ลงทุ»นในสูก»ลเง·นต์nางปร์ะเทุศทุ¸Éม¸การ์ปjองก´นความเสู¸Éยงจัากอ´ต์ร์าแลกเปล¸Éยน 


อ´ตราส่nวนหมุ»นเว¸ยนการลงทุ»น (Portfolio Turnover)
ความถึ¸Éของการ์ซ็ºÊอขายหล´กทุร์´พื่ยrในพื่อร์rต์ของกองทุ»นร์วมในช่nวงเวลาใดช่nวงเวลาหน¹Éง
โดยคÎานวณีจัากม¼ลคnาทุ¸Éต์ÉÎากวnาร์ะหวnางผลร์วมของ
ม¼ลคnาการ์ซ็ºÊอหล´กทุร์´พื่ยrก´บผลร์วมของม¼ลคnาการ์ขายหล´กทุร์´พื่ยrของกองทุ»นร์วมในร์อบร์ะยะเวลา
1
ปeหาร์ดoวยม¼ลคnา
NAV
ของกองทุ»นร์วมเฉล¸Éยในร์อบร์ะยะเวลาเด¸ยวก´น
กองทุ»นร์วมทุ¸Éม¸คnา
Portfolio
Turnover
สู¼ง
บnงช่¸Êถึ¹งการ์ซ็ºÊอขายหล´กทุร์´พื่ยrบnอยคร์´Êงของผ¼oจั´ดการ์กองทุ»นและทุÎาใหoม¸ต์oนทุ»นการ์ซ็ºÊอขายหล´กทุร์´พื่ยrทุ¸Éสู¼ง
จั¹งต์oองพื่·จัาร์ณีาเปร์¸ยบเทุ¸ยบก´บผลการ์ดÎาเน·นงานของกองทุ»น
ร์วมเพื่ºÉอปร์ะเม·นความค»oมคnาของการ์ซ็ºÊอขายหล´กทุร์´พื่ยrด´งกลnาว




Sharpe Ratio
อ´ต์ร์าสูnวนร์ะหวnางผลต์อบแทุนสูnวนเพื่·Éมของกองทุ»นร์วมเปร์¸ยบเทุ¸ยบก´บความเสู¸Éยงจัากการ์ลงทุ»น
โดยคÎานวณีจัากผลต์nางร์ะหวnางอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของกองทุ»นร์วมก´บอ´ต์ร์าผล
ต์อบแทุนทุ¸Éปร์าศจัากความเสู¸Éยง
(risk-free
rate)
เปร์¸ยบเทุ¸ยบก´บคnาเบ¸Éยงเบนมาต์ร์ฐาน
(standard
deviation)
ของกองทุ»นร์วม
คnา
Sharpe
Ratio
สูะทุoอนถึ¹งอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนทุ¸Éกองทุ»นร์วมควร์ไดo
ร์´บเพื่·Éมข¹Êนเพื่ºÉอช่ดเช่ยก´บความเสู¸Éยงทุ¸Éกองทุ»นร์วมร์´บมา
โดยกองทุ»นร์วมทุ¸Éม¸คnา
Sharpe
Ratio
สู¼งกวnาจัะเป}นกองทุ»นร์วมทุ¸Éม¸ปร์ะสู·ทุธิ·ภาพื่ในการ์บร์·หาร์จั´ดการ์ลงทุ»นทุ¸Éด¸กวnา
เนºÉองจัากไดoร์´บผลต์อบ
แทุนสูnวนเพื่·Éมทุ¸Éสู¼งกวnาภายใต์oร์ะด´บความเสู¸Éยงเด¸ยวก´น




Alpha
ผลต์อบแทุนสูnวนเก·นของกองทุ»นร์วมเมºÉอเปร์¸ยบเทุ¸ยบก´บด´ช่น¸ช่¸Êว´ด
(benchmark)
โดยคnา
Alpha
ทุ¸Éสู¼ง
หมายถึ¹ง
กองทุ»นร์วมสูามาร์ถึสูร์oางผลต์อบแทุนไดoสู¼งกวnาด´ช่น¸ช่¸Êว´ด
ซ็¹Éงเป}นผลจัาก
ปร์ะสู·ทุธิ·ภาพื่ของผ¼oจั´ดการ์กองทุ»นร์วมในการ์ค´ดเลºอกหร์ºอหาจั´งหวะเขoาลงทุ»นในหล´กทุร์´พื่ยrไดoอยnางเหมาะสูม


Beta
ร์ะด´บและทุ·ศทุางการ์เปล¸Éยนแปลงของอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของหล´กทุร์´พื่ยrในพื่อร์rต์การ์ลงทุ»น
โดยเปร์¸ยบเทุ¸ยบก´บอ´ต์ร์าการ์เปล¸Éยนแปลงของต์ลาด
Beta
นoอยกวnา
1
แสูดงวnา
หล´กทุร์´พื่ยrใน
พื่อร์rต์การ์ลงทุ»นม¸การ์เปล¸Éยนแปลงของอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนนoอยกวnาการ์เปล¸Éยนแปลงของอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของกล»nมหล´กทุร์´พื่ยrของต์ลาด
Beta
มากกวnา
1
แสูดงวnา
หล´กทุร์´พื่ยrในพื่อร์rต์การ์ลงทุ»น
ม¸การ์เปล¸Éยนแปลงของอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนมากกวnาการ์เปล¸Éยนแปลงของอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของกล»nมหล´กทุร์´พื่ยrของต์ลาด




Tracking Error
อ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของกองทุ»นร์วมม¸ปร์ะสู·ทุธิ·ภาพื่ในการ์เล¸ยนแบบด´ช่น¸ช่¸Êว´ด
โดยหาก
Tracking
Error
ต์ÉÎา
หมายถึ¹งกองทุ»นร์วมม¸ปร์ะสู·ทุธิ·ภาพื่ในการ์สูร์oางผลต์อบแทุนใหoใกลo
เค¸ยงก´บด´ช่น¸ช่¸Êว´ด
กองทุ»นร์วมทุ¸Éม¸คnา
Tracking
Error
สู¼ง
จัะม¸อ´ต์ร์าผลต์อบแทุนโดยเฉล¸Éยหnางจัากด´ช่น¸ช่¸Êว´ดมากข¹Êน




Yield to Maturity
อ´ต์ร์าผลต์อบแทุนจัากการ์ลงทุ»นในต์ร์าสูาร์หน¸Êโดยถึºอจันคร์บกÎาหนดอาย»
ซ็¹ÉงคÎานวณีจัากดอกเบ¸Êยทุ¸Éจัะไดoร์´บในอนาคต์ต์ลอดอาย»ต์ร์าสูาร์และเง·นต์oนทุ¸Éจัะไดoร์´บคºนนÎามาค·ดลด
เป}นม¼ลคnาป{จัจั»บ´น
โดยใช่oว´ดอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนของกองทุ»นร์วมต์ร์าสูาร์หน¸Ê
คÎานวณีจัากคnาเฉล¸ÉยถึnวงนÊÎาหน´กของ
Yield
to
Maturity
ของต์ร์าสูาร์หน¸Êแต์nละต์´วทุ¸Éกองทุ»นร์วมม¸การ์ลงทุ»น
และเนºÉอง
จัาก
Yield
to
Maturity
ม¸หนnวยมาต์ร์ฐานเป}นเปอร์rเซ็Èนต์rต์nอปe
จั¹งสูามาร์ถึนÎาไปใช่oเปร์¸ยบเทุ¸ยบอ´ต์ร์าผลต์อบแทุนร์ะหวnางกองทุ»นร์วมต์ร์าสูาร์หน¸Êทุ¸Éม¸นโยบายถึºอคร์องต์ร์าสูาร์หน¸Êจันคร์บกÎาหนด
อาย»และม¸ล´กษณีะการ์ลงทุ»นทุ¸Éใกลoเค¸ยงก´นไดo

ชื่ºÉอกองทุ»น: ISIN code: LU2911154891
Bloomberg code: PAGEPCU LX
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การลงทุ»นในกองทุ»นรวมุอºÉนเก·นกวnา 20% ของ NAV
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บร·ษั´ทุหล´กทุร´พยrจั´ดการกองทุ»น ไทุยพาณิ·ชื่ยr จัÎาก´ด
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ข้อมูลนโยบายการลงทุนของกองทุนรวมเพ่ือความยั่งยืนเพ่ิมเติมของกองทุนเปิดไทยพาณิชย์ Royalties Opportunities ห้ามขายผู้ลงทุนรายย่อย 
1. วัตถุประสงค์การลงทุนที่เกี่ยวกับความยั่งยืน 
กองทุนมีวัตถุประสงค์การลงทุนในการนำปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม สังคม หรือธรรมาภิบาล (ESG) เข้ามาในกระบวนการลงทุน ผ่านการคัดเลือกลงทุนในกองทุนหลักที่
ให้ความสำคัญกับมิติด้านสิ่งแวดล้อม หรือมิติด้านสังคม เพื่อประกอบการคัดเลือกและพิจารณาลงทุนในหลักทรัพย์ 
2. เป้าหมายที่กองทุนรวมต้องการบรรลุ 
กองทุนตระหนักถึงบทบาทในฐานะนักลงทุนสถาบันในการสนับสนุนบริษัทที่คำนึงถึงปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม สังคม หรือธรรมาภิบาล (ESG) ในการดำเนินธุรกิจ ผ่าน
การคัดเลือกลงทุนในกองทุนหลัก โดยมีเป้าหมายในการผลักดันการพัฒนาด้านความย่ังยืน รวมถึงส่งเสริมการบรรลุเป้าหมายในการส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่
ดี (good health and well-being) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ 
3. กรอบการลงทุน (Investment Universe) 
กองทุนจะเน้นลงทุนในกองทุนหลักที่มีนโยบายการลงทุนที่ผนวกหลักการลงทุนด้านสิ่งแวดล้อม สังคม หรือธรรมาภิบาล ( ESG) โดยให้ความสำคัญกับมิติด้าน
สิ่งแวดล้อม และมิติด้านสังคม 
4. การอ้างอิงดัชนีช้ีวัดที่เกี่ยวกับความยั่งยืน 
กองทุนไม่มีดัชนีชี้วัดที่เกี่ยวกับความยั่งยืนที่สอดคล้องกับการลงทุนของกองทุน โดยเป็นไปตามกองทุนหลักที่มีการคัดเลือกหลักทรัพย์โดยคำนึงถึงปัจจัยสิ่งแวดล้อม 
สังคม หรือธรรมาภิบาล แต่ไม่ได้กำหนดดัชนีอ้างอิงที่ใช้วัดความย่ังยืน 

ข้อมูลนโยบายการลงทุนของกองทุนรวมเพ่ือความยั่งยืนเพ่ิมเติมของ PARTNERS GROUP EVERGREEN ROYALTIES OPPORTUNITIES (กองทุนหลัก) 
1. วัตถุประสงค์การลงทุนที่เกี่ยวกับความยั่งยืนของกองทุนหลัก 
กองทุนหลักไม่ได้มีการระบุวัตถุประสงค์เพ่ือการลงทุนอย่างยั่งยืน 
2. เป้าหมายที่กองทุนหลักต้องการบรรลุ 
กองทุนหลักมีการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม โดยมีการกำหนดเป้าหมาย 
1. การลดการลงทุนในถ่านหิน (coal) และน้ำมัน (oil) 
2. การหลีกเลี่ยงการลงทุนในกิจกรรมที่ทำลายป่าหรือเผาทำลายระบบนิเวศทางธรรมชาติเพ่ือวัตถุประสงค์ในการปรับสภาพพ้ืนที่ 
3. การส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี (good health and well-being) 

  ผู้จัดการผลิตภัณฑ์มีเป้าหมายในการสร้างพอร์ตการลงทุนที่ลงทุนอย่างมีความรับผิดชอบ โดยผสานแนวทาง ESG และข้อกำหนดด้านความยั่งยืนในการคัดเลือกและ
ติดตามการลงทุนอย่างต่อเนื่อง แต่ไม่ได้มีเป้าหมายเป็นการลงทุนเพื่อความย่ังยืนโดยตรง 
3. กรอบการลงทุน (Investment Universe) ของกองทุนหลัก 
กองทุนหลักกำหนดกรอบการลงทุนในสัญญาลิขสิทธิ์หรือทรัพย์สินทางปัญญา (Royalty Investments) ดังนี้ 
- กรอบการลงทุนตามประเภทหลักทรัพย์: กองทุนหลักอาจลงทุนผ่านกองทุนเป้าหมาย (Target Funds) ลงทุนโดยตรง (Direct Investments) และลงทุนในทรัพย์สินเพ่ือ

สภาพคล่อง (Liquidity Instruments) 
- กรอบการลงทุนตามภูมิศาสตร์: กองทุนหลักอาจลงทุนในยุโรป อเมริกาเหนือ และประเทศที่อยู่นอกยุโรปและอเมริกาเหนือ 
นอกจากนี้ กองทุนหลักกำหนดกรอบการลงทุนที่ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม ดังนี้ 
- ลงทุนในสินทรัพย์ที่ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของสินทรัพย์ของกองทุนหลัก  
- ส่วนที่เหลือจะลงทุนเพื่อป้องกันความเสี่ยง (hedging) รวมถึงอาจลงทุนในสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่อง เพื่อประสิทธิภาพในการจัดการสภาพคล่อง การบริหารพอร์ตการ

ลงทุน และ/หรือการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายของกองทุนหลัก ซึ่งการลงทุนในส่วนที่เหลือนี้จะไม่ได้คำนึงถึงการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม 
4. การอ้างอิงดัชนีช้ีวัดที่เก่ียวกับความยั่งยืนของกองทุนหลัก 
กองทุนหลักไม่มีดัชนีอ้างอิงที่ใช้วัดความสอดคล้องกับลักษณะด้านสิ่งแวดล้อมและ/หรือด้านสังคมเป็นการเฉพาะ 

 



1 
 

 
 

ตารางส่งคำส่ังซื้อ/ขาย/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนล่วงหน้า  
กองทุนเปิดไทยพาณิชย์ Royalties Opportunities ห้ามขายผู้ลงทนุรายย่อย (SCBROYALTY) 

ส่งคำสั่งซื้อ/สับเปลี่ยนหน่วยลงทนุเข้า 

วันที่ส่งคำสั่งล่วงหน้า วันที่กองทุนทำรายการ  วันที่ประกาศ  NAV   วันที่ใช้ราคากองทุนหลกั 
ในการคำนวณ NAV ของกองทุน 

SCBROYALTY 

1-17 ต.ค. 68 6 ม.ค. 69 8 ม.ค. 69 30 พ.ย. 68 
3-17 พ.ย. 68 3 ก.พ. 69 5 ก.พ. 69 31 ธ.ค. 68 
1-17 ธ.ค. 68 4 มี.ค. 69 6 มี.ค. 69 31 ม.ค. 69 
5-16 ม.ค. 69 1 เม.ย. 69 3 เม.ย. 69 28 ก.พ. 69 
2-17 ก.พ. 69 6 พ.ค. 69 8 พ.ค. 69 31 มี.ค. 69 
2-17 มี.ค. 69 5 มิ.ย. 69 9 มิ.ย. 69 30 เม.ย. 69 
1-17 เม.ย. 69 2 ก.ค. 69 6 ก.ค. 69 31 พ.ค. 69 
5-15 พ.ค. 69 31 ก.ค. 69 4 ส.ค. 69 30 มิ.ย. 69 
2-17 มิ.ย. 69 2 ก.ย. 69 4 ก.ย. 69 31 ก.ค. 69 
1-17 ก.ค. 69 1 ต.ค. 69 5 ต.ค. 69 31 ส.ค. 69 
3-17 ส.ค. 69 2 พ.ย. 69 4 พ.ย. 69 30 ก.ย. 69 
1-17 ก.ย. 69 2 ธ.ค. 69 4 ธ.ค. 69 31 ต.ค. 69 
1-16 ต.ค. 69 4 ม.ค. 70 6 ม.ค. 70 30 พ.ย. 69 
2-17 พ.ย. 69  2 ก.พ. 70 4 ก.พ. 70 31 ธ.ค. 69 
1-17 ธ.ค. 69 3 มี.ค. 70  5 มี.ค. 70 31 ม.ค. 70 

            ส่งคำสั่งขายคืน/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนออก 

วันที่ส่งคำสั่งล่วงหน้า วันที่กองทุนทำรายการ  วันที่ประกาศ  NAV   วันที่ได้รับเงินค่าขายคืน
หน่วยลงทุน 

วันที่ใช้ราคากองทุนหลกั 
ในการคำนวณ NAV ของ
กองทุน SCBROYALTY 

1-17 ต.ค. 68 3 ก.พ. 69 5 ก.พ. 69 9 ก.พ. 69 31 ธ.ค. 68 
5-16 ม.ค. 69 6 พ.ค. 69 8 พ.ค. 69 12 พ.ค. 69 31 มี.ค. 69 
1-17 เม.ย. 69 31 ก.ค. 69 4 ส.ค. 69 6 ส.ค. 69 30 มิ.ย. 69 
1-17 ก.ค. 69 2 พ.ย. 69 4 พ.ย. 69 6 พ.ย. 69 30 ก.ย. 69 
1-16 ต.ค. 69 2 ก.พ. 70 4 ก.พ. 70 8 ก.พ. 70 31 ธ.ค. 69 

หมายเหตุ 

- ผู้ถือหน่วยลงทุนสามารถดูรายละเอียดวันทำการซ้ือขายหน่วยลงทุนได้ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทจัดการ www.scbam.com 

- กรณีซื้อหน่วยลงทุน บริษัทจัดการจะคำนวณมูลค่าหน่วยลงทุนภายใน 1 วันทำการนับจากวันทำรายการซื้อ/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนเข้า เช่น ผู้ ถือ
หน่วยลงทุนส่งคำส่ังซื้อ/สับเปลี่ยนหน่วยลงทนุเขา้ล่วงหน้าในวันจันทร์ที ่5 ม.ค 69 ซ่ึงวันทำรายการซ้ือ/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนเข้าตรงกับวันพุธที่ 1  

http://www.scbam.com/
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เม.ย. 69 บริษัทจัดการจะคำนวณมูลค่าหน่วยลงทุนของพุธที่ 1 เม.ย. 69 ในวันศุกร์ที่ 3 เม.ย. 69 โดยใช้มูลค่าหน่วยลงทุนของกองทุนหลัก ณ วันที่ 28 
ก.พ. 69 

กรณีขายคืนหน่วยลงทุน บริษัทจัดการจะคำนวณมูลค่าหน่วยลงทุนภายใน 1 วันทำการนับจากวันทำรายการขายคืน/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนออก เช่น 
ผู้ถือหน่วยลงทุนส่งคำสั่งขายคืน/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนออกล่วงหน้าในวันจันทร์ที่ 5 ม.ค 69 ซึ่งวันทำรายการขายคืน/สับเปลี่ยนหน่วยลงทุนออก
ตรงกับวันพุธที่ 6 พ.ค. 69 บริษัทจัดการจะคำนวณมูลค่าหน่วยลงทุนของวันพุธที่ 6 พ.ค. 69 ในวันศุกร์ที่ 8 พ.ค. 69 โดยใช้มูลค่าหน่วยลงทุนของ
กองทุนหลัก ณ วันที่ 31 มี.ค. 68 และบริษัทจัดการจะชำระค่าขายคืนหน่วยลงทุนในวันอังคารที่ 12 พ.ค. 69 

ทั้งนี้ บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิเปลี่ยนแปลงระยะเวลาข้างต้นได้ตามกองทุนหลักหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กับการลงทุน หรือในกรณีที่บริษัท
จัดการเห็นว่าเป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อผู้ถือหน่วยลงทุน 

- บริษัทจัดการจะชำระเงินค่าขายคืนหน่วยลงทุนให้แก่ท่านผู้ถือหน่วยลงทุนตามวิธีที่ท่านแจ้งไว้ โดยการโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากของท่าน ผู้ถือ
หน่วยลงทุนที่เปิดไว้กับธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) ตามเลขที่บัญชีที่ท่านผู้ถือหน่วยลงทุนแจ้งไว้ในใบคำขอใช้บริการกองทุน หรื อจ่าย
เป็นเช็คธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) ขีดคร่อมเฉพาะส่ังจ่ายในนามท่านผู้ถือหน่วยลงทุน และจัดส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตามที่อยู่ที่ระบุ
ไว้ในใบคำขอใช้บริการกองทุน 

- สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมจากหนังสือช้ีชวนของกองทุน               

ข้อมูลล่าสุด: วันที่ 30 ธันวาคม 2568 
 



คุ»ณลั´กษณะด้oานคุวามยั่´Éงยั่ºน สั´ด้สัnวน (% ของ NAV)

ตราสัารทุ»น

หุ้»oนกลุ่»nมที่¸Éได้oรั´บการัจั´ด้อั´นด้´บหุ้รัºอัคะแนนด้oานความยั่´Éงยั่ºน -

หุ้»oนกลุ่»nมที่¸Éเปิdด้เผยั่ข้oอัม¼ลุ่การัปิลุ่nอัยั่กpาซเรัºอันกรัะจัก (GHGs) -

หุ้»oนกลุ่»nมที่¸Éม¸ธรัรัมาภิ·บาลุ่ด้¸เลุ่·ศแลุ่ะม¸การัเปิdด้เผยั่แผนธ»รัก·จัที่¸Éเก¸Éยั่วข้oอังก´บการัเพิ่·Éมม¼ลุ่คnาข้อังก·จัการั (corporate value up plan) -

ตราสัารหน¸Ê

ตรัาสารัเพิ่ºÉอัอัน»รั´กษ์rส·Éงแวด้ลุ่oอัม (green bond) -

ตรัาสารัเพิ่ºÉอัความยั่´Éงยั่ºน (sustainability bond) -

ตรัาสารัสnงเสรั·มความยั่´Éงยั่ºน (sustainability-linked bond) -

ผลุ่รัวมส´ด้สnวนการัลุ่งที่»น -
ขoอม¼ลั ณ ว´นทุ¸É 30 ม·ถุ»นายั่น 2569
หมายั่เหต»: หุ้ลุ่´กที่รั´พิ่ยั่rหุ้น¹Éงต´วอัาจัม¸ค»ณสมบ´ต·ตามเกณฑ์rการัลุ่งที่»นได้oมากกวnาหุ้น¹Éงปิรัะเภิที่ ด้´งน´Êน ผลุ่รัวมข้อังส´ด้สnวนการัลุ่งที่»นจั¹งอัาจัแสด้งคnามากกวnา 100% ได้o

SCBROYALTY(A)
สัร»ปขoอม¼ลัด้oานคุวามยั่´Éงยั่ºน (Sustainability Corner)

ตารางสั´ดสัnวนการลงทุ»นตามคุ»ณล´กษณะดoานคุวามยั่´Éงยั่ºน (% ของ NAV)



ข้oอมู¼ลรายละเอ¸ยดการลงทุ»นดoานความูย´Éงยºน
หุ้»oนกล»nมูทุ¸Éไดoร´บการจั´ดอ´นด´บหุ้รºอคะแนนดoานความูย´Éงยºน

อ´นด´บหุ้รºอคะแนนดoานสิ่·Éงแวดลoอมู หุ้รºอความูย´Éงยºน จัÎานวนบร·ษั´ทุ สิ่´ดสิ่nวน    
(% ข้อง NAV)

ไม่nม่¸ข้oอม่¼ล

ตารางสั´ดสัnวนการลงทุ»นตามอั´นด´บหรºอัคะแนนดoานสั·Éงแวดลoอัม หรºอัความยั่´Éงยั่ºน ขอังห»oนกล»nมทุ¸Éม¸ความโดดเดnนดoานสั·Éงแวดลoอัม หรºอัความยั่´Éงยั่ºน  

ข้oอมู¼ล ณ ว´นทุ¸É 30 มู·ถุ»นายน 2569
หุ้»oนกล»nมูทุ¸Éเปิdดเผยข้oอมู¼ลเก¸Éยวก´บการปิลnอยกpาซเรºอนกระจัก (“GHGs”) แผนการจั´ดการ และการตั้´Êงเปิjาหุ้มูายเพื่ºÉอใหุ้oบรรล»เปิjาหุ้มูายในการลดปิร·มูาณการปิลnอย GHGs ข้อง
ปิระเทุศไทุย รวมูทุ´Êงจั´ดใหุ้oมู¸การทุวนสิ่อบการจั´ดทุÎาคารrบอนฟุ»ตั้พื่ร·Êนทุrโดยผ¼oทุวนสิ่อบทุ¸Éสิ่Îาน´กงานยอมูร´บ
ตารางการต´Êงเป้jาหมายั่ลดกpาซเรºอันกระจกขอังห»oนกล»nมทุ¸Éเป้dดเผยั่ขoอัม¼ลเก¸Éยั่วก´บการป้ลnอัยั่กpาซเรºอันกระจก ทุ¸Éกอังทุ»นรวมลงทุ»น

ค»ณสิ่มูบ´ตั้·ข้องบร·ษั´ทุทุ¸Éลงทุ»น จัÎานวนบร·ษั´ทุ สิ่´ดสิ่nวน    
(% ข้อง NAV)

บริ·ษั´ทท¸Éม่¸การิตั้´Êงปีeเปีjาหม่ายการิลดกpาซเริºอนกริะจกริะยะสั้´Êนและยาว - -

บริ·ษั´ทท¸Éม่¸การิตั้´Êงปีeเปีjาหม่ายการิลดกpาซเริºอนกริะจกเฉพาะริะยะยาว - -

บริ·ษั´ทท¸Éม่¸การิตั้´Êงปีeเปีjาหม่ายการิลดกpาซเริºอนกริะจกเฉพาะริะยะสั้´Êน - -

รวม บริ·ษั´ทท¸Éเปีdดเผยกpาซเริºอนกริะจกและม่¸การิตั้´Êงปีeเปีjาหม่ายการิลดกpาซเริºอนกริะจก - -
ข้oอมู¼ล ณ ว´นทุ¸É 30 มู·ถุ»นายน 2569

SCBROYALTY(A)



ตั´วชี้¸Êว´ด รอบการรายงาน ปีeกnอนหนoา  
(ปีe -)

รอบการรายงาน ปีeปี{จจ»บ´น  
(ปีe -)

การเปีลี่¸Éยนแปีลี่ง YoY (%)

ปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกริวม (ตั´น CO2e) N/A N/A -

ตารางปร·มาณการปล่nอยกpาซเรºอนกระจกรวมของหุ้»oนกล่»nมที่¸Éเปdดเผยขoอม¼ล่การปล่nอยกpาซเรºอนกระจก ที่¸Éกองที่»นรวมล่งที่»น

ข้oอมู¼ลี่ ณ ว´นที่¸É 30 มู·ถุ»นายน 2569
ข้oอสงวนส·ทธิ์·Í: ข้oอม¼ล่ท¸Éปริากฏน¸Ê (“ข้oอม¼ล่”) ได้oมาจากหริºออย¼nภายใตัoล่·ข้ส·ทธิ์·Íข้อง MSCI Inc. MSCI Solutions LLC หริºอบริ·ษั´ทในเคริºอ (“MSCI”) หริºอผู้¼oใหoบริ·การิข้oอม¼ล่ (ซ¹Éงริวมเริ¸ยกวnา “MSCI
Parties”) แล่ะอาจถู¼กนÎาไปใช้oในการิคÎานวณคะแนน ตั´วช้¸Êว´ด้ หริºอด้´ช้น¸ช้¸Êว´ด้อºÉนใด้ โด้ยข้oอม¼ล่ด้´งกล่nาวจ´ด้ทÎาข้¹Êนเพื่ºÉอการิใช้oงานภายในเทnาน´Êน หoามทÎาซÊÎา เผู้ยแพื่ริn แจกจnาย หริºอสnงตัnอไมnวnาท´Êงหมด้
หริºอบางสnวนโด้ยไมnได้oริ´บอน»ญาตัล่nวงหนoา ท´Êงน¸Ê ข้oอม¼ล่น¸Êม·ได้oม¸ว´ตัถู»ปริะสงคrเพื่ºÉอใช้oในการิเสนอข้ายหริºอเสนอซºÊอ แล่ะไมnถูºอเป}นการิสnงเสริ·มหริºอแนะนÎาหล่´กทริ´พื่ยr ตัริาสาริทางการิเง·น
ผู้ล่·ตัภ´ณฑ์r กล่ย»ทธิ์rการิล่งท»น หริºอด้´ช้น¸ใด้ ๆ ริวมท´Êงไมnสามาริถูใช้oในการิปริะมาณการิหริºอริ´บปริะก´นผู้ล่การิด้Îาเน·นงานในอนาคตัได้o โด้ยบางกองท»นอาจอoางอ·งหริºอเท¸ยบเค¸ยงก´บ MSCI indexes
แล่ะ MSCI อาจได้oริ´บคnาตัอบแทน ซ¹Éงพื่·จาริณาจากม¼ล่คnาส·นทริ´พื่ยrภายใตัoการิบริ·หาริข้องกองท»นด้´งกล่nาวหริºอหล่´กเกณฑ์rอºÉนใด้ท¸Éเก¸Éยวข้oอง โด้ย MSCI ได้oจ´ด้ใหoม¸มาตัริการิปjองก´นการิเข้oาถู¹งข้oอม¼ล่
ริะหวnางก´น (information barrier) ริะหวnางงานว·จ´ยด้´ช้น¸ก´บงานข้oอม¼ล่บางปริะเภท โด้ยข้oอม¼ล่ใด้ข้oอม¼ล่หน¹Éงในเอกสาริน¸ÊไมnสามาริถูนÎามาใช้oเพื่ºÉอพื่·จาริณาการิซºÊอข้ายหล่´กทริ´พื่ยrใด้ หริºอช้nวงเวล่าท¸É
เหมาะสมในการิซºÊอข้ายหล่´กทริ´พื่ยrได้o อน¹Éง ข้oอม¼ล่น¸Êท¸Éปริากฏน¸Ê ผู้¼oใช้oตัoองเป}นผู้¼oริ´บความเส¸Éยงท´Êงหมด้จากการินÎาข้oอม¼ล่ไปใช้o หริºอการิอน»ญาตัใหoผู้¼oอºÉนนÎาข้oอม¼ล่ไปใช้o ไมnวnาโด้ยกริณ¸ใด้กÈตัาม โด้ย
MSCI Parties ไมnได้oริ´บริองหริºอริ´บปริะก´นความเป}นตัoนฉบ´บ ความถู¼กตัoอง แล่ะ/หริºอความคริบถูoวนสมบ¼ริณrข้องข้oอม¼ล่ แล่ะข้อปฏ·เสธิ์การิริ´บปริะก´นใด้ๆ ไมnวnาโด้ยช้´ด้แจoงหริºอโด้ยน´ย โด้ย
MSCI Parties จะไมnตัoองริ´บผู้·ด้ช้อบตัnอความผู้·ด้พื่ล่าด้หริºอความไมnสมบ¼ริณrท¸Éเก¸Éยวข้oองก´บข้oอม¼ล่ในเอกสาริน¸Ê ริวมถู¹งไมnตัoองริ´บผู้·ด้ช้อบตัnอความเส¸ยหายไมnวnาโด้ยตัริง โด้ยอoอม ความเส¸ยหายพื่·เศษั
การิล่งโทษั ความเส¸ยหายท¸ÉตัnอเนºÉอง หริºอความเส¸ยหายอºÉนใด้ (ซ¹Éงริวมถู¹งการิส¼ญเส¸ยผู้ล่กÎาไริ) แมoจะได้oริ´บแจoงถู¹งความเป}นไปได้oท¸Éจะเก·ด้ความเส¸ยหายด้´งกล่nาวแล่oวกÈตัาม

ตั´วชี้¸Êว´ดการพั´ฒนาข้องบร·ษั´ที่ที่¸Éลี่งที่»น จÎานวนบร·ษั´ที่ สั´ดสัnวน    
(% ข้อง NAV)

บริ·ษั´ทท¸Éปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกล่ด้ล่งจากกริอบการิริายงานปeกnอนหนoา (YoY) - -

บริ·ษั´ทท¸Éม¸การิปริ´บปeเปjาหมายการิล่ด้กpาซเริºอนกริะจก ใหoเริÈวข้¹Êน - -
ข้oอมู¼ลี่ ณ ว´นที่¸É 30 มู·ถุ»นายน 2569
หมูายเหตั»  
(1) ข้oอม¼ล่ปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกริวมข้oางตัoน เป}นการิเปdด้เผู้ยปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกในล่´กษัณะตั´วเล่ข้ริวม (absolute) ข้องห»oนกล่»nมท¸Éเปdด้เผู้ยข้oอม¼ล่เก¸Éยวก´บการิปล่nอยกpาซ
เริºอนกริะจกท¸Éกองท»นริวมถูºอคริอง ม·ใช้nการิคÎานวณปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกท¸Éกองท»นริวมม¸สnวนริ´บผู้·ด้ช้อบโด้ยตัริง (financed emissions)   
(2) การิเปdด้เผู้ยปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกริวม ม¸ว´ตัถู»ปริะสงคrเพื่ºÉอสริoางความโปริnงใส โด้ยกองท»นริวมทÎาหนoาท¸Éเป}นกล่ไกข้´บเคล่ºÉอนก·จการิใหoม¸การิตั´Êงเปjาหมายริะยะส´Êนแล่ะยาวในการิล่ด้
การิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจก แล่ะผู้ล่´กด้´นก·จการิใหoด้Îาเน·นธิ์»ริก·จโด้ยคÎาน¹งถู¹งการิล่ด้การิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกอยnางตัnอเนºÉอง   
(3) ผู้¼oล่งท»นควริพื่·จาริณาข้oอม¼ล่น¸Êริnวมก´บป{จจ´ยอºÉน เช้nน ริายงานการิม¸สnวนริnวมก´บก·จการิ (engagement) การิใช้oส·ทธิ์·ออกเส¸ยง ในนามกองท»นริวม เป}นตัoน เพื่ºÉอใหoผู้¼oล่งท»นเหÈนภาพื่ริวมข้องริะด้´บ
การิตั·ด้ตัามก·จการิท¸Éล่งท»นข้องบริ·ษั´ทจ´ด้การิ แล่ะผู้ล่ล่´พื่ธิ์r ท¸Éตัริวจสอบได้o ในการิผู้ล่´กด้´นใหoก·จการิท¸Éล่งท»นล่ด้การิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกอยnางเป}นริ¼ปธิ์ริริม   
(4) ข้oอม¼ล่ปริ·มาณการิปล่nอยกpาซเริºอนกริะจกริวมข้องบริ·ษั´ทจด้ทะเบ¸ยนไทยใหoเป}นไปตัามฐานข้oอม¼ล่ e-One Report แล่ะ ESG Data Platform ข้องตัล่าด้หล่´กทริ´พื่ยrแหnงปริะเทศไทย  

SCBROYALTY(A)



ประเภทหุ้»oนกลุ่»nม corporate value up จำÎานวนบร·ษั´ท สั´ดสัnวน    
(% ของ NAV)

หุ้»oนกลุ่»nมที่¸Éม¸แผนจะเข้oารั´บการัปรัะเม·นด้oานสิ่·Éงแวด้ลุ่oอม (E) หุ้รัºอความยั่´Éงยั่ºน (ESG) จากผ¼oปรัะเม·นผลุ่การั
ด้Îาเน·นงาน ด้oานความยั่´Éงยั่ºนตามมาตรัฐานสิ่ากลุ่

- -

หุ้»oนกลุ่»nมที่¸Éม¸เปjาหุ้มายั่แลุ่ะแผนการัด้Îาเน·นงานเพื่ºÉอลุ่ด้ปรั·มาณ การัปลุ่nอยั่กpาซเรัºอนกรัะจกข้องปรัะเที่ศไที่ยั่ - -

รัวม - -

ตารางสร»ปการลงทุ»นในหุ้»oนกล»nม corporate value up plan

ขoอม¼ลุ่ ณ ว´นท¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569

ตารางความครอบคล»มการม¸สnวนรnวมก´บบร·ษั´ทุในกล»nม corporate value up plan
จำÎานวนบร·ษั´ทท¸Éบร·ษั´ทจำ´ดการไดoไป ม¸สัnวนรnวมแลุ่oว  

ในรอบการรายงาน    
(N)  

จำÎานวนบร·ษั´ทในกลุ่»nม corporate value up plan ท¸É   
กองท»นรวมลุ่งท»น    

(M)

สั´ดสัnวนความครอบคลุ่»มของการม¸สัnวนรnวม  
(N/M, %)

ไมnม¸ข้oอม¼ลุ่
ขoอม¼ลุ่ ณ ว´นท¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569
หุ้มายเหุ้ตุ»  
(1) การัม¸สิ่nวนรัnวมก´บบรั·ษั´ที่ครัอบคลุ่»มการัม¸สิ่nวนรัnวมก´บบรั·ษั´ที่โด้ยั่ตรัง (direct engagement) การัรัnวมมºอก´บผ¼oลุ่งที่»นอºÉน ตามความเหุ้มาะสิ่ม (collective engagement) หุ้รัºอการัเข้oารัnวมเวที่¸
สิ่าธารัณะ (เช่nน SET Opportunity Day) เพื่ºÉอสิ่น´บสิ่น»นการัด้Îาเน·นงานตาม corporate value up plan ข้องบรั·ษั´ที่    
(2) น´บบรั·ษั´ที่ลุ่ะ 1 ครั´Êงตnอรัอบรัายั่งาน หุ้ากเก·ด้การัม¸สิ่nวนรัnวมอยั่nางนoอยั่หุ้น¹Éงก·จกรัรัมในช่nวงรัะยั่ะเวลุ่าการัเปdด้เผยั่ข้oอม¼ลุ่  

หุ้»oนกลุ่»nมท¸Éม¸ธรรมาภ·บาลุ่ด¸เลุ่·ศแลุ่ะม¸การเปdดเผยแผนธ»รก·จำท¸Éเก¸Éยวขoองก´บการเพิ่·Éมม¼ลุ่คnาของก·จำการ (“corporate value up plan”)

SCBROYALTY(A)



ลำÎาดั´บ ชื่ºÉอตราสาร - ชื่ºÉอโครงการ วั´ตถุ»ประสงคrการใชื่oเง·นที่¸Éไดัo  
จากการระดัมที่»น    
(use of proceeds)  

ส´ดัสnวัน  
(% ของ NAV)

ไม่nม่¸ข้oอม่¼ล

ตารางวั´ตถุ»ประสงค์rการใช้oเง·นที่¸Éได้oจากการระด้มที่»นของตราสารหน¸Êเพื่ºÉอค์วัามยั่´Éงยั่ºนที่¸Éลงที่»นส¼งส»ด้ 5 อ´นด้´บแรก

ขoอม¼ลำ ณ วั´นที่¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569

ตารางส´ด้สnวันการลงที่»นตามกล»nมอ»ตสาหกรรมของผู้¼oออกตราสารหน¸Êเพื่ºÉอค์วัามยั่´Éงยั่ºน  
กลำ»nมอ»ตสาหกรรมของผู้¼oออกตราสารหน¸Êเพื่ºÉอควัามย´Éงยºน ส´ดัสnวัน    

(% ของ NAV)
ไม่nม่¸ข้oอม่¼ล

ขoอม¼ลำ ณ วั´นที่¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569

ตราสารหน¸Êเพื่ºÉอควัามย´Éงยºน (Green Bond หรºอ Sustainability Bond)

SCBROYALTY(A)



ลำÎาดั´บ ชื่ºÉอผู้¼oออก/รุ่»nน ตั´วชื่¸Êว´ดัแลำะเป้jาหมาย ดัoานความ
ย´Éงยºน

รุ่ะยะเวลำา เป้jาหมาย ดัอกเบ¸Êย (%)/ อ´ตัรุ่าการุ่เพิ่·Éมขึ้¹Êน
ขึ้องดัอกเบ¸Êยหากไมnบรุ่รุ่ลำ»เป้jาหมาย (bps)

สั´ดัสัnวน    
(% ขึ้อง NAV)

ไม่nม่¸ข้oอม่¼ล

ตารางรายละเอี¸ยดขอีงต´วชี้¸Êว´ดและเป้jาหมายดoานความย´Éงยºนที่¸Éผู้¼oอีอีกตราสารหน¸Êสnงเสร·มความย´ÉงยºนกÎาหนด

ขึ้oอม¼ลำ ณ ว´นที่¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569

ตัรุ่าสัารุ่หน¸Êสัnงเสัรุ่·มความย´Éงยºน (Sustainability-Linked Bond)

หมายเหตั»:  ข้oอม่¼ลข้oางต้oนสะท้oอนต้´วชี้¸Êว´ดและเป้jาหม่ายดoานความ่ย´Éงยºนท้¸Éผู้¼oออกต้ราสารหน¸Êสnงเสร·ม่ความ่ย´ÉงยºนกÎาหนด

ขึ้oอม¼ลำ ณ ว´นที่¸É 30 ม·ถุ»นายน 2569

กลำ»nมอ»ตัสัาหกรุ่รุ่มขึ้องผู้¼oออกตัรุ่าสัารุ่หน¸Êสัnงเสัรุ่·มความย´Éงยºน สั´ดัสัnวน  
(% ขึ้อง NAV)

ไม่nม่¸ข้oอม่¼ล

ตารางส´ดสnวนการลงที่»นตามกล»nมอี»ตสาหกรรมขอีงผู้¼oอีอีกตราสารหน¸Êสnงเสร·มความย´Éงยºน

SCBROYALTY(A)


