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รายงานการจัดการสื่อสารสองทาง (Two-way Communication) ประจ าปี 2567 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์สนสิริ ไพรม์ออฟฟิศ (SIRIP) 

ตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ.33/2566 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข 
และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มลูของกองทุนรวม และทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยแ์ละโครงสรา้งพืน้ฐาน ได้
ประกาศใหย้กเลิกการจดัประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทุนประจ าปี และก าหนดใหก้องทุนรวมจดัใหม้ีช่องทางในการส่ือสาร
กับผูถื้อหน่วยลงทนุในลกัษณะของการส่ือสารสองทาง (Two-way Communication) ไม่ว่าดว้ยวิธีการพบปะกบัผูถื้อหน่วย
โดยตรงหรือดว้ยวิธีการอื่นใดเพื่อใหผู้ถื้อหน่วยสามารถสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมได ้ และในกรณีที่ผูถื้อหน่วยมีการสอบถาม
ขอ้มลูที่เก่ียวขอ้ง ใหจ้ดัท าและเปิดเผยสรุปประเด็นส าคญัในลกัษณะค าถามและค าตอบเพื่อใหผู้้ ถือหน่วยรายอื่นไดท้ราบ
ดว้ยภายใน 14 วนั นบัจากวนัท่ีปิดรบัค าถาม ทัง้นีก้องทนุไดเ้ปิดใหผู้ถื้อหน่วยส่งค าถามไดใ้นระหว่างวนัท่ี 9 เมษายน 2567 
ถึงวนัท่ี 30 เมษายน 2567 

ในการนี ้บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุนไทยพาณิชย ์จ ากัด (“บริษัทจดัการ”) ในฐานะบริษัทจดัการของกองทนุ
รวมอสังหาริมทรัพย์แสนสิริ  ไพร์มออฟฟิศ  (“กองทุนรวม”) ขอสรุปรายงานผลการด าเนินงานของกองทุนรวม  
ประจ าปี 2566  ดงัต่อไปนี ้  

เร่ืองที ่1   รับทราบการจัดการกองทุนในเร่ืองส าคัญ และแนวทางการจัดการในอนาคต 

บริษัทจัดการไดส้รุปผลรายละเอียดที่ส  าคัญที่เกิดขึน้ ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
รวมถึงแนวทางการจัดการในอนาคต และเห็นสมควรที่จะแถลงต่อผู้ถือหน่วยลงทุน เพื่อรับทราบ ซึ่งมีสาระส าคัญที่
เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของกองทนุรวม ดงันี ้ 

ในปี 2566 กองทุนรวมมีตน้ทุนค่าเช่าและค่าบริการจ านวน 33.34 ลา้นบาท โดยหลักจะเป็นค่าใชจ้่ายตาม
แผนงานการปรบัปรุงอาคารประจ าปีซึ่งแผนงานดงักล่าวเสนอโดยผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย ์เพื่อการปรบัปรุงและพฒันาให้
อาคารอยู่ในสภาพพรอ้มใช้งาน โดยการปรับปรุงส าคัญประกอบดว้ยการปรับปรุงระบบบันไดเล่ือนและปรับเปล่ียน
เครื่องจกัรพรอ้มอุปกรณบ์างส่วนของระบบท าความความเย็น (Chiller System) โดยในปี 2567 กองทุนรวมจะด าเนินการ
ปรบัเปล่ียนระบบท าความเย็นใหเ้สรจ็สมบรูณต์ามแผนงาน ควบคู่ไปกบัการซ่อมแซมงานระบบอาคารอื่นๆ ต่อไป 

ในช่วงปีผ่านมา กองทุนรวมไดด้  าเนินนโยบายเร่งการเพิ่มอตัราการเช่าของอาคารโดยใชก้ลยทุธร์าคา (Pricing 
Strategy) โดยการตัง้ราคาค่าเช่าและบริการที่น่าสนใจในท าเลที่ตัง้อาคารที่ดีเพื่อการแข่งขนักับตลาดอาคารส านกังานให้
เช่า และดึงดูดให้ผู้สนใจเข้ามาท าสัญญาเช่าบริการมากขึน้ จากผลการด าเนินการดังกล่าวส่งผลให้อัตราการเช่า ณ 
ธันวาคม 2566 ของอาคารสิริภิญโญอยู่ที่อตัรารอ้ยละ 60 คิดเป็นการเพิ่มขึน้ถึงรอ้ยละ 12 จากเดิมอตัราการเช่าที่รอ้ยละ 
48 ณ สิน้ปี 2565  

แนวทางการจดัการในอนาคต 

1. สภาวะของอตุสาหกรรมการใหเ้ช่าอาคารส านกังานที่จะมีอปุทานพืน้ที่ใหเ้ช่าใหม่มีแนวโนม้ขยายตวัในอตัรา
ที่สูงกว่าความตอ้งการพืน้ที่เป็นปัจจยักดดันการฟ้ืนตวัของการใหเ้ช่า และอัตราค่าเช่าในระยะต่อไป ขณะที่อัตราค่าเช่า
กลุ่มส านกังานเกรดบี อาจจะชะลอตวัเล็กนอ้ยหรือทรงตวั 

2. ผลการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุน ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 15 กุมภาพนัธ ์2567 ไดม้ีมติอนุมตัิการแปลงสภาพ
และการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการแปลงสภาพกองทุนรวม SIRIP เป็นทรสัตเ์พื่อการลงทนุในอสงัหาริมทรพัย ์สิริ
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ภิญโญ (“กองทรสัต ์SIRIPRT”) โดยบรษิัทจดัการคาดว่าการแปลงสภาพกองทนุรวม SIRIP เป็นกองทรสัต ์SIRIPRT จะแลว้
เสร็จภายในปี พ.ศ. 2567 เพื่อใหก้องทุนรวม SIRIP และผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวม SIRIP ไดร้บัสิทธิประโยชนท์าง
ภาษีและค่าธรรมเนียมจากการแปลงสภาพ 

เร่ืองที ่2   รับทราบฐานะการเงนิ และผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ของกองทนุรวม  
ขอเสนอต่อผูถื้อหน่วยลงทุนพิจารณารบัทราบฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของกองทุนรวม ประจ าปี 

2566 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

บริษัทจดัการไดส้รุปฐานะการเงิน ผลการด าเนินงานของกองทุนรวม และรายละเอียดที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ ตัง้แต่
วนัที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 และเห็นสมควรที่จะรายงานผลการ
ด าเนินงานของกองทุนรวมต่อผูถื้อหน่วยลงทุน ประจ าปี 2567 เพื่อรบัทราบ ซึ่งมีสาระส าคญัเก่ียวขอ้งกับผลประกอบการ
โดยรวมสรุปไดด้งันี ้ 

ฐานะทางการเงนิ 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565 

1. สินทรพัยร์วม  (บาท) 1,926,442,353   บาท 1,921,014,497   บาท 

2. หนีสิ้นรวม  (บาท) 25,705,440   บาท 32,074,512   บาท 

2.1 เงินกูย้ืมระยะยาว  (บาท) - - 
3. สินทรพัยส์ทุธิ  (บาท) 1,900,736,913   บาท 1,888,939,985   บาท 

4. สินทรพัยส์ทุธิต่อหน่วย  (บาท) 11.1808   บาท 11.1114   บาท 

ผลการด าเนินงาน 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2566 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2565 
5. รายได้จากการลงทนุรวม  (บาท) 
       5.1 รายไดจ้ากคา่เชา่และบรกิาร 
       5.2 รายไดด้อกเบีย้ 
       5.3 รายไดอ้ื่น ๆ 

88,509,789 บาท 
86,463,185  บาท 

751,181  บาท 
1,295,423  บาท 

76,591,677 บาท 
76,013,451 บาท 

282,210 บาท 
296,016 บาท 

6. รวมค่าใช้จ่าย  (บาท) 
6.1 ตน้ทนุคา่เชา่และบรกิาร 
6.2 ค่าธรรมเนียมตา่ง ๆ 
6.3 ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 

44,280,849 บาท 
33,336,553  บาท 

9,611,662  บาท 
1,332,634  บาท 

42,179,727 บาท 
31,863,636 บาท 

8,475,878 บาท 
1,840,213 บาท 

7. รายได้จากการลงทนุสุทธิ  (บาท) 44,228,940 บาท 34,411,950 บาท 
8. รวมรายการก าไรสุทธิจากเงนิลงทนุ 

8.1 รายการก าไรสทุธิจากเงินลงทนุ 
8.2 รายการก าไรสทุธิที่ยงัไม่เกิดขึน้จากเงินลงทนุ    

5,817,989 บาท 
- 

5,817,989  บาท 

37,429,230 บาท 
- 

37,429,230 บาท 

9. การเพิม่ขึน้ (ลดลง) ในสินทรพัยส์ทุธิจาก 
การด าเนินงาน 

50,046,929 บาท 71,841,180 บาท 

10. จ านวนผูเ้ชา่พืน้ท่ี 49 ราย 44 ราย 
11. พืน้ท่ีว่างใหเ้ชา่ 7,292 ตร.ม. 9,602 ตร.ม. 
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ผลการด าเนินงาน 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2566 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2565 
12. อตัราการเช่า ณ สิน้ปี (รอ้ยละ) รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 48 
13. อตัราค่าเช่าเฉล่ีย (บาท/ตารางเมตร/เดือน) 590 บาท/ตารางเมตร 618 บาท/ตารางเมตร 

 
การจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

ตามที่กองทุนรวมไดม้ีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลตามเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทุนรวม โดย

ก าหนดใหบ้ริษัทจดัการ จ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 ของก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้ของรอบปี

บญัชี โดยจ่ายอย่างนอ้ยปีละ 2 ครัง้ ทัง้นี ้โดยในรอบปีบญัชี 2566 (ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

กองทุนรวมมีรายไดร้วมทัง้สิน้ 88.51 ลา้นบาท และมีค่าใชจ้่ายทัง้สิน้ 44.28 ลา้นบาท ท าใหก้องทุนรวมมีรายไดจ้ากการ

ลงทุนสทุธิ 44.23 ลา้นบาท และเมื่อพิจารณาร่วมกับรายการก าไรสทุธิยงัไม่เกิดขึน้จริงเพิ่มขึน้ 5.82 ลา้นบาท กองทุนรวม

จะมีสินทรพัยส์ทุธิจากการด าเนินงานเพิ่มขึน้ในรอบการด าเนินงานจ านวน 50.05 ลา้นบาท โดยกองทุนรวมจ่ายเงินปันผล

จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 และก าไรสะสม จ านวนรวม 0.2550 บาทต่อหน่วย สามารถสรุปรายละเอียดการ

จ่ายเงินปันผลได ้ดงันี ้ 

ผลการด าเนินงาน 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2566 
วันที ่1 มกราคม 

ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2565 

1. อตัราเงินปันผล ประจ าปี (บาท/หน่วย) 
    1.1 ระหว่างวนัท่ี 1 มกราคม - 31 มีนาคม  
    1.2 ระหว่างวนัท่ี 1 เมษายน - 30 มิถนุายน  
    1.3 ระหว่างวนัท่ี 1 กรกฎาคม - 30 กนัยายน  
    1.4 ระหว่างวนัท่ี 1 ตลุาคม - 31 ธันวาคม  

 
0.0550  บาท/หน่วย 
0.0550 บาท/หน่วย 
0.0650 บาท/หน่วย 
0.0800 บาท/หน่วย 

 
0.0500  บาท/หน่วย 
0.0500 บาท/หน่วย 
0.0500 บาท/หน่วย 
0.0500 บาท/หน่วย 

2. รวมเป็นการจา่ยเงินปันผล ทัง้สิน้ (บาท/หน่วย) 0.2550 บาท/หน่วย 0.2000 บาท/หน่วย 
3. จ านวนหน่วยที่จ าหน่ายแลว้ทัง้หมด (หน่วย) 170,000,000  หน่วย 170,000,000  หน่วย 
4. รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ประมาณ (บาท)                 43,350,000   บาท               34,000,000  บาท    
5. ก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้ (บาท)   43,286,929    บาท/1 30,686,350   บาท/2 

6. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้ รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 111/2 
หมายเหต ุ /1 ขอ้ 77 ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทน. 36/2562 เรื่อง การจดัการกองทนุรวมอสงัหาริมทรพัย ์(ฉบบัประมวล) 
                /2 รวมรายการปรบัปรุงตามความจ าเป็นในการด ารงเงินสดของกองทนุรวมแลว้ 

 
ส าหรบัการค านวณก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้/2 ตามแนวปฏิบตัิของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์โดยในปี 2566 มีรายการปรบัปรุงตามความจ าเป็นในการด ารงเงินสดของกองทนุรวม ไดแ้ก่ รายการก าไร
สทุธิที่ยงัไม่เกดิขึน้จากการเปล่ียนแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของเงินลงทนุ จ านวน 5,817,989 บาท ท าใหก้องทนุรวมมกี าไร
สทุธิที่ปรบัปรุงแลว้จ านวน 43,286,929 บาท ส่งผลใหก้องทนุรวมจ่ายเงินปันผล คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของก าไรสทุธิที่ปรบัปรุง
แลว้ โดยสามารถสรุปไดด้งันี ้
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การค านวณการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566  

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีสิน้สุด 31 ธันวาคม 2566 บาท 
รวมรายได ้ 88,509,789 
รวมคา่ใชจ้า่ย (44,280,850) 
รายได้จากการลงทนุสุทธ ิ 44,228,940 
รายการก าไรสุทธิจากเงนิลงทนุ  

รายการก าไรสทุธิที่ยงัไมเ่กดิขึน้จากการเปล่ียนแปลงในมลูคา่ยตุิธรรมของเงินลงทนุ 5,818,281 
รายการขาดทนุสทุธิที่ยงัไม่เกิดขึน้จากการตีราคาหลกัทรพัยอ์ื่น (292) 
รวมรายการก าไรสุทธิจากเงนิลงทนุ 5,817,989 
ก าไรสุทธจิากการด าเนินงาน 50,046,929 
ปรับปรุงก าไรสุทธิจากการด าเนินงาน  
 ตามหนังสอืเวียนที ่จท-3. (ว) 2/2564 ขอ้ 3.1 (1)  
  (ก) หกัการซ่อมแซม บ ารุงรกัษา หรือปรบัปรุงอสงัหารมิทรพัย ์ (6,760,000) 
  (ข) หกัการช าระหนีเ้งินกูย้มืหรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงิน - 
ก าไรสุทธทิีป่รับปรุงตามหนังสือเวียนที ่จท-3. (ว) 2/2564 ขอ้ 3.1 (1) 43,286,929 
จ านวนเงนิปันผลทีจ่่ายส าหรับปี 2566 43,350,000 
คิดเป็นการจ่ายเงนิปันผลอตัรา (ร้อยละ) 100 
  

 
เร่ืองที ่3 รับทราบการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และและค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ขอเสนอต่อผูถื้อหน่วยลงทนุพิจารณาและรบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และค่าใชจ้า่ยในการสอบบญัชี
ประจ าปี 2567 รายละเอยีด ดงันี ้

บรษิัทจดัการ ไดพ้ิจารณาและเสนอใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
กองทนุรวมประจ าปี 2567  โดยมีค่าตอบแทน 690,000 บาท ดงัมีรายชื่อดงันี ้ 

ชื่อ - สกุล 
จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชี

ของกองทุนรวม 
เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

นางสาวรสพร เดชอาคม - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 5659 และ/หรือ 

นางกิ่งกาญจน ์ อศัวรงัสฤษฎ ์ 1 ปี (2562) ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4496 และ/หรือ 

นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ 1 ปี (2559) ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4521 และ/หรือ 

นางสาวเกิดศิร ิ กาญจนประกาศติ 4 ปี (2563 - 2566) ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 6014 
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ตารางเปรียบเทียบอตัราค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี จากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ประจ าปี 2567 
(คาดว่าเลิกกองทุนรวม Q4/2567) 

ประจ าปี 2566 เปลี่ยนแปลง 

690,000 บาท 675,000 บาท 15,000 บาท (รอ้ยละ 2) 

 หมายเหต ุ: ค่าธรรมเนียมดงักล่าวไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าเดินทาง ค่าจดัท าและคดัส าเนาเอกสาร (หากมี) 

ทัง้นี ้บรษิัทจดัการเห็นว่า ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ไดป้ฏิบตัิหนา้ที่อย่างเหมาะสมและไมม่ี
ความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกับกองทุนรวม โดยมีความเป็นอิสระต่อการท าหนา้ที่ และอัตราค่าธรรมเนียมที่ เสนออยู่ใน
อตัราตลาด  จึงเห็นสมควรพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั โดยมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นางสาวรสพร เดชอาคม ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 5659 และ/หรือ 
2. นางกิ่งกาญจน ์ อศัวรงัสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4496 และ/หรือ 
3. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4521 และ/หรือ 

4. นางสาวเกิดศิร ิ กาญจนประกาศติ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 6014 

เป็นผูส้อบบญัชีของกองทนุรวม ประจ าปี 2567 และเห็นสมควรใหก้ าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 
2567 เป็นจ านวน 690,000 บาท ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ใหบ้รษิัท ส านกังาน อีวาย 
จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตท่านอื่นของส านกังานท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
กองทนุรวมแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ และเห็นสมควรท่ีรายงานต่อผูถื้อหน่วยลงทนุเพื่อรบัทราบ    

เร่ืองที ่4 เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

 ไม่มี 

บรษิัทจดัการจงึขอสรุปรายงานการจดัการส่ือสารสองทาง (Two-way Communication) ประจ าปี 2567 ผ่าน
รายงานผลการด าเนินงานของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์สนสิร ิไพรม์ออฟฟิศ (SIRIP) ประจ าปี 2566 และเหตกุารณท์ี่
ส  าคญัใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุรบัทราบตามรายละเอยีดหวัขอ้เพื่อรบัทราบขา้งตน้ ทัง้นีต้ามที่กองทนุรวมเปิดช่องทางใหผู้ถื้อ
หน่วยส่งขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสยัผ่านทางเว็บไซตข์องกองทนุรวมในระหว่างวนัท่ี 9 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 เมษายน 
2567 นัน้ ปรากฏวา่ไม่มีค  าถามจากผูถื้อหน่วยลงทนุ 

ทัง้นี ้ผูถื้อหน่วยลงทนุสามารถดรูายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี่ www.scbam.com หรือสอบถามรายละเอียดเพิม่เตมิได้
ที่ฝ่ายลกูคา้สมัพนัธข์องบรษิัท โทร. 02-777-7777 ในระหวา่งเวลา 8.30 น. - 17.00 น. ของทกุวนัท าการ    

 ขอแสดงความนบัถือ 
 กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์สนสิร ิไพรม์ออฟฟิศ 
 โดย บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ไทยพาณิชย ์จ ากดั 

 (นางทิพาพรรณ ภทัรวิกรม) 
 Executive Director  


